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Voorwoord

Het jaar 2022 is zeer turbulent geweest, maar ook dit jaar zijn we weer boven
onszelf uitgestegen. Dankzij onze partners hebben we met onze vrijwilligers
opnieuw een uitzonderlijke prestatie weggezet. Je zou er bijna door vergeten dat
2022 begon met een landelijke lockdown, avondklok en verplichte sociale afstand
tot elkaar. Met trots mag ik voor mijn vijfde jaar op rij een schriftelijke
presentatie geven van onze avonturen, uitdagingen en successen. Ik wens je
veel leesplezier en voor meer verhalen bezoek je onze website!

Uitvoeringsorganisatie voor Gemeente Tiel

In 2021 werd Stichting Tiel Tip Top door Gemeente Tiel tot 2026 aangesteld als
uitvoeringsorganisatie op het gebied van gemeentelijk zwerfafvalbeleid. Hiermee
maakte onze organisatie een flinke stap voorwaarts en openden wij ons
vrijwilligerskantoor en centrale magazijn op de Morsestraat 8 te Tiel. Ondanks al
deze investeringen besloot het gemeentebestuur onze meerjarige aanbesteding
van de hand te doen. Aan de hand van een subsidieverordening werd nieuw
beleid opgemaakt waarbij het aanbestede werkbudget 50-50 moest worden
gedeeld met een voorgaande uitvoeringsorganisatie.

Met veel pijn en moeite hebben we als vrijwilligersorganisatie besloten om geen
openbare strijd te maken van dit voorval. Slechts binnen de kaders van ons
jaarverslag zullen we duiden hoe het jaar er voor ons uit heeft gezien omdat we
hiertoe een verantwoordelijkheid naar onze partners en sponsors zijn aangegaan.
Na deze ontwikkelingen heeft Tiel Tip Top besloten dat we onze prioriteiten gaan
verleggen opdat we ons meer dan ooit gaan inspannen op de maatschappelijke
impact die wij maken. Wij gaan ons hierbij meer richten op Tielse inwoners die
zoekende zijn naar een sociaal vangnet i.c.m. begeleid en beschermd
vrijwilligerswerk.

Groeiprogramma V: Het pioniersprogramma van OranjeFonds

In het voorjaar van 2022 werd Project Tiel Tip Top verkozen om deel te nemen
aan het Groeiprogramma van het OranjeFonds. Het Groeiprogramma is een
ontwikkeltraject voor maatschappelijke organisaties en Stichting Tiel Tip Top
maakt serieus werk van de maatschappelijke impact die wij beogen. Het
Groeiprogramma bestaat uit een financiéle impuls in combinatie met
professionele werkbegeleiding, workshops en trainingskampen. Verderop in ons
jaarverslag komen we graag terug op wat we binnen dit traject voor elkaar
hebben gekregen.

Bijzondere woorden van dank
Ondanks de uitdagingen van dit jaar hebben we maar liefst vier
nieuwe partners mogen verwelkomen! Voor steeds meer bedrijven
is het duidelijk dat Tiel Tip Top met een unieke formule een
vangnetvoorziening realiseert dat zorg draagt voor een schoner
en socialer Tiel. Van Helden Relatiegeschenken, DRS
Belettering, MegaPoint en Design8 gingen dit jaar een
samenwerkingsconvenant aan voor ten minste vijf jaren
waardoor we met volle kracht door kunnen met onze
doelstellingen.

Bart van den Berg - van der Stam
Projectleider & zakkenvuller




1 Verslag van het bestuur

Om door de Belastingdienst als ANBI-organisatie aangemerkt te kunnen worden
moeten wij met ons bestuur aan bijzondere voorwaarden voldoen. Vanwege de
start van uitvoerende taken voor Gemeente Tiel hebben we in 2022 de volgende
wijzigingen binnen het bestuur doorgevoerd:

e Voorzitter Bart van den Berg heeft zijn functie als voorzitter beéindigd en is
aangesteld als uitvoerend directeur (zzp);

e Secretaris Elise van den Broek nam hierop de voorzittershamer over;

¢ Bestuurslid Maroucha Siben werd hierna de nieuwe secretaris;

e Mede-oprichter Gabor Vosselman is gestart als Bestuurslid ICT.

Naam Functie Beloning
E.T.H. van den Broek Voorzitter Geen
M.D. Siben Secretaris/vrijwilligerscoérdinator Geen
A.H. Nagel Penningmeester Geen
G.M. Vosselman Bestuurslid ICT Geen

B. van den Berg Directeur/projectleider zzp

Alle leden - bestuur en werkgroep - werken onbezoldigd aan onze projecten.
Voor de uitvoering van arbeid heeft Stichting Tiel Tip Top een uitvoerend
directeur aangesteld. De realisatiekosten hiertoe komen uit eigen verdiensten en
externe subsidies. Sponsorbijdragen komen voor de volle 100% bij onze
werkgroep en projecten terecht.

Voor meer informatie over onze ANBI-status kunt u naar onze website:
www.tieltiptop.nl/anbi.



http://www.tieltiptop.nl/anbi

2 Over Stichting Tiel Tip Top

We hebben van het OranjeFonds geleerd dat wij er goed aan doen om
beter te duiden wat ons vrijwilligerswerk nu precies is... Tiel Tip Top is
ontstaan op 13 november 2015 als antwoord op de gewelddadige
aanslagen in Parijs. De oprichter is Bart van den Berg die destijds
werkzaam was als verpleegkundige in de verslavingszorg. Toen hij
opmerkte dat hij geen invloed had op de grote wereldproblemen
besloot hij zijn focus dichter bij huis in te zetten. Hierbij richtte hij zich
op problemen die wel binnen zijn invloedsfeer lagen en hierop schreef
hij het projectplan dat we nu kennen als “Tiel Tip Top”.

INTRODUCTIE VIDEO

Tiel Tip Top begon als “Tielse vrijwilligersorganisatie voor zwerfvuilproblematiek”
en met deze doelstelling werkte Bart twee jaar mee met de Raadswerkgroep
‘Wonderschoon Wonen’. Een initiatief van de Tielse gemeenteraad om een
schoner Tiel na te streven. Bart ontwikkelde zich door tot projectleider en werd
voor zijn plannen en uitvoering door Nederland Schoon uitgeroepen tot
Schoonste vrijwilliger van Nederland en ontving hiervoor als eerste de Supporter
van Schoon-speld en een award voor “beste plan van aanpak”.

Stichting Tiel Tip Top is sinds 5 december 2017 een ANBI-organisatie die vanuit
eigen fondsenwerving een tweetal maatschappelijke problemen tegen elkaar
wegstreept als elkaars oplossing. We weten dat er enerzijds een grote groep
mensen bestaat die behoefte heeft aan een zinvolle dagbesteding of een sociaal
netwerk, maar niet in staat zijn om dit voor zichzelf te realiseren. Daarnaast zien
we anderzijds dat er complete wijken en buurten vervuild zijn geraakt door
rondzwervend afval op straat.

Onze vrijwilligersorganisatie zorgt er al zeven jaren voor dat Tielse inwoners op
een snelle, eenvoudige manier een waardevolle bijdrage kunnen leveren aan hun
directe leefomgeving. Dit doen we door betrokken inwoners te werven en hen
kosteloos te voorzien van goede opruimgereedschappen zoals afvalgrijpers en
vuilniszakringen. Voor die specifieke groep inwoners die zelf minder gemakkelijk
in beweging kan komen vanwege bijvoorbeeld sociale angst, eenzaamheid of
somberheid hebben we verschillende begeleidingsvormen ontwikkeld. Sinds 2018
zet onze organisatie actief in op onze sociale werkgroep. Door onze vrijwilligers
in alle lagen van onze organisatie op te nhemen beschikken we over een gedegen
hoeveelheid ervaringsdeskundigheid die aansluit bij de hulpvragen vanuit de
samenleving.

Stichting Tiel Tip Top betreft een steunstichting die Tielse inwoners binnen onze
sociale werkgroep faciliteert in begeleid en beschermd vrijwilligerswerk. Onze
deelnemers werken onder begeleiding aan de lokale uitvoering van projecten
gebaseerd op succesformules uit andere delen van het land. Ook

werken we aan projecten die zonder onze tussenkomst
dreigen te verdwijnen en we ontwikkelen
eigenzinnige en ludieke methoden die leiden tot
een schoner en socialer Tiel. Door voortdurend
in te zetten op de persoonlijke ontwikkeling
van onze deelnemers zien wij dat zij profijt
hebben van de ervaring die zij onderweg
opdoen. Wij zijn dus eigenlijk een
maatschappelijke organisatie in plaats
van een lokale zwerfafvalclub.




Hoe groot is nu eigenlijk het probleem?

In Nederland kampt 1 op de 4 mensen in zijn of haar leven met psychische
klachten zoals een angst- of persoonlijkheidsstoornis of verslaving. Om je een
beeld te geven: Volgens het CBS voelt ruim 18% van alle jongeren zich
psychisch ongezond, denk hierbij aan neerslachtig en somber. En dit zijn slechts
nog de cijfers van véér de coronapandemie en op basis van landelijke
gemiddelden.

Gemeente Tiel stond vorig jaar op de historisch lage plek in het rapport over de
“beste gemeenten om in te wonen” (plaats 333 van de 344 gemeenten). We
hebben ons hierin verdiept en constateerden de volgende statistieken en cijfers:

¢ 11% van alle Tielse inwoners voelt zich ernstig eenzaam;

¢ 15,4 % van de Tielse jongeren ontvangt (onbetaalbare) Jeugdzorg;

¢ 8,4% van de Tielse huishoudens leeft onder de lage-inkomensgrens;

* 4,4% van de Tielse beroepsbevolking heeft een afstand tot de arbeidsmarkt.

Hoe is Tiel Tip Top een oplossing voor dit probleem?

Alles wat we doen heeft impact. Een blikje opruimen dat in de struiken ligt heeft
positieve impact op de openbare ruimte. Een inwoner die met begeleiding meer
zelfredzaamheid ervaart, een sociaal netwerk opbouwt en op termijn zelfs
betaalde arbeid kan verrichten... Dat is impact die onbetaalbaar is voor zij die dit
nodig hebben. We hopen met Tiel Tip Top een schoolvoorbeeld te zijn voor
andere gemeenten en werken met het OranjeFonds aan onze groeipotentie. Niet
alleen binnen onze eigen organisatie en op de mate van impact op onze
doelstellingen, maar ook wat onze unieke formule kan betekenen voor andere
plaatsen in Nederland.

Werken aan iets dat groter is dan jezelf; dat is wat we proberen te realiseren! In
de volgende hoofdstukken laten we zien hoe onze werkgroep, Club van 1000, het
OranjeFonds en ons Comité van Aanbeveling hierin met elkaar samenwerken.
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3 Over de vrijwilligerswerkgroep

De vrijwilligerswerkgroep van Tiel Tip Top bestaat uit lokale vrijwilligers die zich
in hun vrije tijd willen inspannen voor een schoner en socialer Tiel. Onze
vrijwilligers hebben allen zo hun eigen redenen om deel te nemen aan onze
werkgroep. De één is op zoek naar een passende dagbesteding en de ander vindt
het gewoon leuk om andere mensen te ontmoeten.

De werkgroep komt maandelijks bij elkaar op ons vrijwilligerskantoor. Tijdens
deze bijeenkomsten bespreken de leden van de werkgroep wat ze willen gaan
doen in de opvolgende periode en wat ze nodig hebben om aan hun projecten te
werken. Hierbij vinden we het belangrijk dat de werkgroep met eigen ideeén
komt en probeert om inwoners te helpen om met elkaar in actie te komen tegen
zwerfafval. Een vrijwilligerscoérdinator zorgt dat iedereen kan participeren
binnen de werkgroep.

Tiel Tip Top is een uniek concept. Het is namelijk niet het bestuur, maar de
werkgroep zelf die bepaalt wat er gebeurt en hoe er gewerkt gaat worden. Op
deze manier worden de deelnemers eigenaar van hun project en is er altijd
sprake van vrijwilligerswerk op maat. Aan het roer van de werkgroep staat een
projectleider die toetst of de beoogde koers van de werkgroep in lijn is met de
missie en visie van de stichting. Gemakshalve stellen wij dat de projecten van de
werkgroep aan twee pijlers moeten voldoen. Ze moeten bijdragen aan een
schoner en socialer Tiel.

De projecten van de werkgroep zijn veelal onder te verdelen in drie categorieén:
e Successen uit het land halen we naar Tiel, bv. de Samenhanger;

¢ Initiatieven die dreigen te verdwijnen ondersteunen we, bv. Schone4daagse;

* We bedenken zelf compleet nieuwe voorzieningen, bv. de TielTipTop-bakfiets.

We hebben hiervan voorbeelden in overvloed! In hoofdstuk 7 laten we zien wat
er allemaal gebeurt als je mensen het (zelf)vertrouwen geeft.

Werkgroep overleg (v.l.n.r. B oucha en Irene)



4 Over de ‘Club van 1000’

Onze “Club van 1000” bestaat uit de Gemeente Tiel en betrokken ondernemers
die met elkaar de uitvoering van Tiel Tip Top bekostigen. Dankzij hen zijn wij
bijvoorbeeld telefonisch bereikbaar, draait onze website en zijn er elke maand
meerdere activiteiten. Dankzij deze ondernemers lukt het ons om een sociaal
vangnet te zijn voor mensen die onze aandacht nodig hebben!

De leden van de “Club van 1000” hebben met Tiel Tip Top afgesproken dat zij
jaarlijks een bijdrage van €1000 zullen overmaken aan onze ANBI-stichting voor
een periode van ten minste vijf opvolgende jaren. Dit jaar mochten we maar
liefst vier nieuwe bedrijven aan onze financiéle achterban toevoegen, te weten:
Van Helden Relatiegeschenken, DRS Belettering, MegaPoint en Design8.

Overzicht van onze Club van 1000

Gemeente Tiel www.tiel.nl Lid sinds 2018
Niacet b.v. www.niacet.com Lid sinds 2018
A.C. Smits Aanhangwagens www.smits-aanhangwagens.nl Lid sinds 2020
Van Helden Relatiegeschenken www.vanhelden.nl Lid sinds 2022
DRS Belettering www.drsbelettering.nl Lid sinds 2022
MegaPoint b.v. www.megapoint.nl Lid sinds 2022
Design8 b.v. www.design8.eu Lid sinds 2022

Tiel Tip Top heeft van de Belastingdienst de ANBI-status toegewezen gekregen
waardoor het fiscaal aantrekkelijk is om deelnemer te worden van onze “Club
van 1000”. Je leest alles over onze ANBI-status op: https://tieltiptop.nl/anbi/

| I
3 |

=

8
3
6
I
£

FAV.
['_: EAVORITE

LG

i;-"-' o

oet mee aan de Lai’ide}_ijkeﬁOpéé “_oon_dg;g‘ :


http://www.tiel.nl
http://www.niacet.com
http://www.smits-aanhangwagens.nl
http://www.vanhelden.nl
http://www.drsbelettering.nl
http://www.megapoint.nl
http://www.design8.eu
https://tieltiptop.nl/anbi/

5 Uitvoeringsorganisatie Tiel Tip Top

Op uitnodiging van de Gemeente Tiel deed Stichting Tiel Tip Top vorig jaar mee
aan een aanbestedingsprocedure om uitvoeringsorganisatie te worden voor de
uitvoering van het gemeentelijke zwerfafvalbeleid. In oktober 2021 kregen we te
horen dat we de opdracht tot 2026 hadden weten te verwerven. In

samenwerking met het Ondernemersklankbord Rivierenland en met Bierman
Advocaten als adviseur hebben we genoemde bestuurswijzigingen
doorgevoerd. Zo zorgden we ervoor dat de uitvoering van onze
gemeentelijke taakstellingen niet in conflict zou raken met onze
maatschappelijke doelstellingen. En dat we als organisatie
geld konden verdienen zodat we aan onze doelen kunnen
blijven werken.

Als eerste openden we een vrijwilligerskantoor en zorgden

we voor een centraal magazijn voor Tiel. Toen we hierna

van start gingen met de communicatie, opdat Tiel Tip Top

het nieuwe loket was voor zwerfafvalaangelegenheden,

kregen we te maken met weerstand en intimidatie vanuit de

partij die de aanbesteding en opdracht aan onze organisatie

Foto: 8Tiel verloor. Dit was heftig en ons bestuur heeft hierop vergaande

inspanningen verricht om tot hernieuwde samenwerking te komen met

deze betreffende partij. We hebben moeten concluderen dat zij simpelweg niet

willen samenwerken. Helaas hebben wij hierna niet voldoende kunnen uitleggen

hoe marktwerking in zijn werk gaat, want het gemeentebestuur besloot ons
werkbudget vanaf 2023 te verdelen over beide organisaties.

Deze beleidswijziging betekende voor Stichting Tiel Tip Top dat we heel snel het
roer weer moesten omgooien. We hadden immers gerekend op een langdurige
opdracht en hadden juist flink geinvesteerd voor de opvolgende jaren.

Stichting Tiel Tip Top dient een tweede maatschappelijk belang, namelijk:
inwoners bijstaan door middel van betekenisvol vrijwilligerswerk in een begeleide
en beschermde setting. Om deze reden hebben we op bestuursniveau besloten
geen openbare strijd te voeren tegen dit uiterst vervelende voorval. We
betreuren ten zeerste dat onze goedbedoelde inspanningen voor een schoner en
socialer Tiel hebben geleid tot onacceptabel gedrag bij deze tegenpartij met een
scheiding van budget en vertrouwen als onvoorzien gevolg.

Het totale budget voor de uitvoering omtrent zwerfafval is door Gemeente Tiel
omgezet naar een subsidieregeling. Binnen deze nieuwe regeling hebben we
afspraken gemaakt dat niet het zwerfafval, maar onze maatschappelijke impact
centraal zal staan bij de besteding van deze fondsen. We zullen er op toezien dat

ons aanbestedingsrecht tot 2026 gerespecteerd zal worden,
indien als de Gemeente Tiel werkzaamheden wenst uit te
laten voeren door een externe uitvoerder.

We hebben dit jaar vooral gekeken naar de
financiering die onze organisatie nodig heeft voor
voor de continuiteit van onze werkgroep. We
willen niet langer blijven rennen in een
wedstrijd waarbij de spelregels tijdens de
reguliere speeltijd kunnen worden gewijzigd.



6 Groeiprogramma van OranjeFonds

Uit 260 aanmeldingen werd Tiel Tip Top met 37 andere projectleiders
uitgekozen om te starten binnen Groeiprogramma V. Binnen het
Groeiprogramma worden organisaties begeleid bij hun groeipotentie en
bij het vergroten van hun maatschappelijke impact. Tijdens meerdere
trainingskampen en met professionele werkbegeleiding hebben we dit
jaar onze organisatie van kop tot staart nog eens opnieuw onder de
loep genomen. De geleerde lessen hebben we opgetekend en dienen als
kompas op de doorontwikkeling van onze organisatie. Zo kwamen we
onder andere tot de conclusie dat Tiel Tip Top zich veel steviger in de
markt kan zetten als maatschappelijke organisatie dan als een AN
vrijwilligersorganisatie voor zwerfafval.

Voor de meeste mensen zal het geen invloed hebben dat we onze organisatie
anders zijn gaan benoemen. Voor de uitvoering van ons werk kan het juist wel
belangrijk zijn om expliciet te weten welk probleem wij proberen op te lossen.
Het OranjeFonds heeft ons laten inzien dat wij goed zijn in het oplossen van het
door ons gekozen probleem en hierop hebben we onze koers kunnen en durven
bijstellen. Ons beste en meest recente voorbeeld hierbij kon je lezen in ons
vorige hoofdstuk. Wij kiezen voor onze deelnemers in plaats van onze plek op
het zwerfafvaldossier. En hoewel we altijd met zwerfafval bezig zullen zijn, de
deelnemers en vrijwilligers staan binnen Tiel Tip Top uitgesproken voorop!

Aan de hand van diverse modellen en methodieken hebben we gewerkt

aan onze organisatie. Denk hierbij aan het uitwerken van onze

T Business Model Canvas, de Theory of Change (verandermodel) en onze
waardepropositie. Daarnaast hebben we een flinke tijd gezeten met
onze deelnemers aan de hand van Empathy Maps (wat zijn de
behoeften?) en de Community Reinforcement Approach (wat is jouw
oplossing?). Op deze manier hebben dit jaar besteed aan onze
maatschappelijke impact. Al deze lessen en informatie gaan ons de

komende jaren helpen om andere mensen te helpen, want er komt
zeker nog een vervolg op het Groeiprogramma!

Tot slot hebben we met het OranjeFonds en MIND gekeken naar hoe we onze
doelgroep achter de voordeur beter kunnen bereiken (Programma "“Herstel
Dichtbij”) en gaan we komend jaar in samenwerking met Avance Impact de
maatschappelijke impact van onze organisatie op inhoud onderzoeken en waar
mogelijk verder verbeteren.




7 Activiteiten en evenementen

Tiel Tip Top probeert met eigenzinnige projecten en plezierige opruimacties Tielse
inwoners te stimuleren om periodiek aandacht te hebben voor de eigen
leefomgeving. Dit doen wij door passende voorzieningen te bedenken voor
verschillende doelgroepen en door middel van ons doorlopende project
“Opschonen Belonen”. Dit laatste wil zeggen dat wij Tielse inwoners graag een
blijk van waardering willen meegeven voor het feit dat zij zich met anderen
inspannen voor het zwerfafvalvrij maken van onze mooie stad en dorpen.

7.1  Over de Social Club Tiel
Social Club Tiel is een maandelijks terugkerend initiatief vanuit de Tiel Tip Top
Werkgroep. Het betreft groepsacties tegen zwerfafval waarbij de deelnemers
worden ondersteund in het leggen van sociale contacten.
Deelnemers gaan met elkaar de wijken in om zwerfafval op
te ruimen. En na afloop van de opruimactie verzorgt de
werkgroep een warme lunch met een spelprogramma
of een andere plezierige activiteit.

Deelname aan Social Club Tiel is interessant voor
mensen die zoekende zijn naar nieuwe sociale
contacten of zij die door beperkte financiéle
middelen niet toekomen aan plezierige
activiteiten. Het opruimen van zwerfafval zorgt
voor een gemeenschappelijke deler en dit zorgt
voor de nodige gespreksonderwerpen. De Social
Club Tiel-acties worden aangekondigd op onze
website, sociale media en rechtstreeks in de broekzak
van betrokken inwoners via onze WhatsApp Nieuwsgroep.
Deelname aan Social Club Tiel acties zijn gratis en vrijblijvend.

Uitstroom werkgroepleden naar betaalde arbeid

De werkgroep van Tiel Tip Top startte het jaar met tien werkgroepleden. Dit zijn
deelnemers die eerder als projectondersteuner binnen de werkgroep waren
begonnen en gaandeweg zijn doorgegroeid tot projectbegeleiders. Door de
oorlog in Oekraine, de aanhoudende arbeidskrapte en forse prijsstijgingen
hebben zes van onze werkgroepleden dit jaar afscheid genomen van onze
organisatie om (opnieuw) betaalde arbeid te gaan verrichten op de arbeidsmarkt.

We zijn erg trots op ons aandeel in de uitstroom van onze deelnemers
naar de arbeidsmarkt. Zij hebben een fantastische ontwikkelreis
gemaakt en ze zijn daar terecht gekomen waar ze wilden
zijn. Echter betekende dit voor onze organisatie dat
we het per direct zonder deze vaste krachten
moesten zien te redden. De nieuwe combinatie
tussen werk en deelname aan de werkgroep
bleek voor onze oud-deelnemers helaas
niet mogelijk. Het is na de coronacrisis
dan ook best pittig geweest om de
Social Club Tiel weer opnieuw op te
starten en elke maand weer lachend
ons activiteitenprogramma aan te
bieden. Maar het is ons gelukt!




Opkomstcijfers Social Club Tiel

In het voorjaar van 2022 ging Nederland weer van het slot en zijn we herstart
met onze Social Club Tiel acties. We hoorden veel mensen over angst voor
corona en nieuwe maatregelen. We zagen dan ook dat de opkomstcijfers van
onze sociale prikacties beduidend lager waren dan voor de coronacrisis.

De werkgroep besloot hierop de Social Club Tiel-acties onder alle
omstandigheden door te laten gaan en zij hebben buitengewone inspanningen
verricht om het activiteitenagenda weer aan te bieden aan de Tielse
gemeenschap. De Social Club Tiel toonde zich hiermee als een stabiel en
betrouwbaar product voor de mensen die dit nodig hebben. Dit werd door de
aanwezige deelnemers erg gewaardeerd en gaandeweg het jaar zagen we dat
onze inzet zich opnieuw vertaalde in stijgende opkomstcijfers.

Nieuwe generatie werkgroep gestart

Vanwege de uitstroom van de werkgroepleden naar de betaalde
arbeidsmarkt kregen we ruimte in onze werkgroep. Vanuit de
Social Club Tiel acties hebben we vele nieuwe gezichten leren
kennen en al snel werden de vrijgekomen plekken opgevuld door
nieuwe kandidaten. Zoals dat gebruikelijk is binnen Tiel Tip Top
heeft de nieuwe aanwas ons dit jaar ondersteund bij de
uitvoering van onze activiteitenkalender. In de koude
wintermaanden besloten we als werkgroep om een korte
winterstop af te roepen. Zo maakten we tijd vrij om onze nieuwe
collega’s beter te leren kennen zodat er ook aandacht bestaat
voor de hulpvragen vanuit deze deelnemers. De werkgroep zet
zichzelf namelijk ook actief in voor de (maatschappelijke)
ontwikkeling haar deelnemers.

ARTIKEL HET KONTAKT

7.2 Materialen Uitleenservice

Als uitvoeringsorganisatie voor de Gemeente Tiel zijn we dit jaar gestart met de
“Materialen Uitleenservice”. Dat wil zeggen dat we in opdracht van de Gemeente
Tiel inwoners actief zijn gaan voorzien van goede gereedschappen zoals
afvalgrijpers, vuilniszakringen en natuurlijk de welbekende groene vuilniszakken.
De werkgroep voerde hiervoor campagne die inwoners opriep om in actie te
komen voor een schoner Tiel. We hebben dit jaar tientallen nieuwe opruimers
weten te werven. Aanmelden en een afspraak maken kan heel eenvoudig via de
centrale knop “Materialen Uitleenservice” op onze website.

Vrijwilligerskantoor & centraal magazijn
Voor de uitvoering van onze taakstelling vanuit de Gemeente Tiel moesten we
een bezoekerslocatie openen. Op de Morsestraat 8 te Tiel opende we hierop ons
vrijwilligerskantoor. Na een nodige ontruiming en schoonmaak
kregen we zelfs de beschikking over een centraal
magazijn op onze locatie. De inrichting van ons
kantoor en magazijn werd mede mogelijk
gemaakt door de bijdragen van
verschillende ondernemers, te
weten: Duurzaam Verbonden,
Van Dee interieurs, bouwmarkt
Gamma, kringloopwinkel
2Switch en pandbeheerder
8-Tiel.
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7.3 Servicepunten in Tiel
Door de taakstelling van de “Materialen Uitleenservice” werden we in tijden van
corona en lockdown geconfronteerd met de doorlopende vraag
naar groene vuilniszakken. Hierop openden we in
samenwerking met Margot Hendriks een servicepunt bij
Souvenirshop Tiel in de centrum van Tiel. Hier konden
mensen gereedschappen aanvragen en groene
vuilniszakken ophalen. Het leverde Margot in
coronatijd wat aanloop op in haar mooie winkel met
streekproducten. Later dit jaar kondigde Margot
helaas de sluiting van haar souvenirwinkel aan
vanwege de forse terugloop van het lokale toerisme.
Door de crisis had haar onderneming in het Tielse
stadscentrum het helaas niet gered. Op haar laatste dag
hebben we Margot een mooie bos bloemen

gebracht om haar persoonlijk te bedanken i

voor de fijne samenwerking en haar verdiensten voor onze
stad.

In goed overleg is ons servicepunt hierop overgegaan
als uitgiftepunt naar Kringloopwinkel 2Switch aan de
Spoorstraat 13 te Tiel. Via de kassabalie zijn onze
groene vuilniszakken kosteloos verkrijgbaar voor Tielse
opruimers. Dit systeem werkt erg prettig voor zowel
onze organisatie als voor de vele vrijwilligers die hier
gebruik van maken. Ons uitgiftepunt is tijdens de reguliere
openingstijden van 2Switch geopend.

7.4 Zwerfafval Ophaalservice

Een reeds bestaande voorziening werd vanaf dit jaar via onze website
beschikbaar gemaakt. Wanneer inwoners van Tiel zwerfafval verzamelen zullen
Zij op een gegeven ogenblik ook weer een keer van hun verzamelde afval af
willen. In de regio moeten inwoners betalen per keer dat ze de ondergrondse
container gebruiken, dus hebben we in samenwerking met AVRI hierop een plan
bedacht. Via de knop "“Zwerfafval Ophaalservice” op onze website kunnen
mensen een webformulier invullen en de AVRI regelt de rest.

Wanneer men laat weten waar de groene vuilniszakken met zwerfafval staan dan
neemt de AVRI de zakken op hun routes direct mee. VA6r 12:00 uur gemeld op
een werkdag maakt dat ze dezelfde dag nog worden opgehaald. Meldingen die
later binnenkomen worden de eerst volgende werkdag voér 12:00 uur
meegenomen. Zo hoeven Tielse vrijwilligers de zakken niet meer mee naar huis
te nemen of te betalen voor het afvoeren van verzameld zwerfafval.

7.5 Terugblik op vijf jaar Tiel Tip Top

Verslaggever Bert Leenders en Stadsfotograaf Jan Bouwhuis van
online platform “De Tielenaar” brachten ons begin dit jaar een
werkbezoek. In ons nieuwe vrijwilligerskantoor maakte Jan foto’s
en tekende Bert een terugblik op over de ontwikkelingen in onze
eerste vijf jaren van Tiel Tip Top. Als dit jaarverslag je aanspreekt
vragen we je om ook zeker dit artikel even te lezen!

DE TIELENAAR




7.6 Campagne Vuurwerk Vegen
Hoewel er officieel een vuurwerkverbod was vanwege de
coronapandemie werd er begin dit jaar nog lustig op los geknald.
Onze campagne tegen vuurwerkafval voerden we altijd in de
vuurwerkverkoopwinkels, maar deze jaarwisseling waren zij
slechts beperkt geopend. Daarom hebben we extra veel
aandacht aan dit thema besteed op sociale media en via de
lokale kranten. Een flinke toeloop van nieuwe
opruimers was het gevolg en ook de
nieuwsredactie van Omroep Gelderland
klopte bij ons aan om te onderzoeken wat
er zoal gevonden werd deze jaarwisseling.

Effecten van statiegeld op PET flesjes

De vraag van Omroep Gelderland stond in principe los van de campagne rondom
“Vuurwerk Vegen”. Graag wilde zij weten: Is er met de invoering van statiegeld
op PET-flesjes iets veranderd in wat er wordt gevonden in de openbare ruimte?
Het antwoord blijkt weinig verrassend, maar ons item was in de avond terug te
zien in het avondjournaal.

Fragment uit artikel van Omroep GLD:

"Zelden vinden we nog statiegeld flesjes” vertelt Hylke Vermeulen.
Als we al flesjes vinden dan zijn deze van vddr de invoering van het
statiegeld. Maar helaas is het zwerfafval op straat niet afgenomen,
want we treffen des te meer blikjes op straat. Hylke: “Vooral Red
Bull blikjes en halve-liter blikken bier worden door Tielse opruimers
geraapt”. En niet alleen in de buurt van scholen of hangplekken.

Voor ons item in het journaal van Omroep Gelderland reden we zelf
de meldingen van de “Zwerfafval Ophaalservice” langs zodat we uit

alle hoeken van Tiel zwerfafval bij elkaar kregen voor een kritische
steekproef. In het GLD Journaal vertelt voorman Bart van den Berg

over deze ontwikkelingen.

7.7 NL Doet met Vrijwilligers Ter Navolging
Vorig jaar vroeg Daphne van den Heuvel onze aandacht voor het

zwerfafval dat steeds over het hek van begraafplaats “ter Navolging”

werd gegooid. Hierover maakte we één van onze leukste

videoreportages.
Dit jaar keerde we weer terug naar de begraafplaats, want we
hebben besloten dat onze werkgroep jaarlijks tijdens het landelijke
NL Doet-Weekend een zwerfafvalactie organiseert zodat de
omgeving en het naastgelegen stationsgebied een
opschoonbeurt krijgt. De ochtend begon met
koffie en TielTipTop-Tompouces. Tien
deelnemers haalden twaalf volle
zakken met rommel uit het
straatbeeld. Mondkapjes en
weggewaaide plastics (dat onsuccesvol werd
aangeboden aan de ophaaldienst) spanden

de kroon. Onze eerste opruimactie na de
ellenlange lockdown was klein, maar fijn.
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7.8 Partnerschap met Van Helden Relatiegeschenken
Van Helden Relatiegeschenken was al eerder onze kledingsponsor, maar dit jaar
wilden het familiebedrijf graag een extra stap zetten. Van Helden
Relatiegeschenken is namelijk dit jaar lid geworden van onze Club van 1000.
Werkgroepleden Maroucha en Bart gingen hiervoor op werkbezoek in
de showroom. Wie zoekt op ons YouTube-kanaal gaat de
video die we maakten zeker terugvinden.

We werden ontvangen door de Chief
Executive Officer die wij gewoon Arno van
Helden mogen noemen. Arno vertelt: “Tien
jaar geleden sprak ik de oprichter van de
firma Dopper die mij attendeerde op het
nut en noodzaak van zwerfafval opruimen”.
Als iedereen zich zou voornemen om
dagelijks twee stuks zwerfafval van de straat
op te rapen en weg te gooien dan hebben we
binnen een week een heel nieuw probleem. Dan ligt
er namelijk niet meer genoeg afval op straat. Arno nam
het goede voorbeeld over en zet nu ook zijn bedrijf in om Tielse inwoners aan
het opruimen te krijgen. Dit doen ze aan de hand van ons partnerprogramma
“Club van 1000”, maar ze staken zelf ook de handen uit de mouwen.

Landelijke Opschoondag Actiedag

De tweede actie van dit jaar was een ware knaller! Om te vieren dat Van Helden
Relatiegeschenken partner was geworden van onze Club van 1000 besloot het
Tielse familiebedrijf om ook de daad bij het woord te voegen. Op dinsdag 15
maart gaf wethouder Frank Groen het startschot voor de Landelijke Opschoondag
in Tiel. Onze werkgroep kwam in actie met 30 medewerkers van Van Helden en
we prikten in een ochtend Industrieterrein Medel helemaal schoon. Ook
deelnemers van Social Club Tiel waren actief tijdens deze prikactie. De ochtend
werd traditiegetrouw afgesloten met een verzorgde broodjeslunch. Wij danken
Van Helden voor hun deelname en vertrouwen!

7.9 Waaljuttten met DT Twins

Jaarlijks komt Tiel Tip Top grootschalig in actie
langs de Waaloevers. We brengen tijdens dit
evenement een grote groep mensen op de been.
Gecombineerd met met onze werkgroep en
Social Club Tiel zorgen we ervoor dat zwerfafval
tussen Kleine Willemswaard en De Bol van Zende
niet in de rivier terecht komt.

Vooral wegwerpplastics vormen een groot
probleem, want deze stromen met het water
mee naar de oceaan alwaar een “Plastic Soup”
ontstaan. De “Waalactie” is sinds 2018 een
terugkerende activiteit. Onze werkgroep werkte
dit jaar samen met Arie van Vliet aan een eigen

e Gra Te van Tiel Tip Topy o en (me! wmu&hﬁgm
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De mannen van DT Twins - Grillhuysch Twins en Paviljoen
Aan De Waal - dragen Tiel Tip Top en haar vrijwilligers
al sinds jaar en dag een warm hart toe. In
samenwerking met deze horeca-broers slagen we erin
om van elke waalactie een culinair succes te maken.

Schone Rivieren Alliantie
Dit jaar heeft Stichting Tiel Tip Top zich namens de gemeente
Tiel verbonden aan de Schone Rivieren Alliantie. Een samenwerkingsverband
tussen vele organisaties zoals gemeenten en zwerfafvalbrigades die allen
meewerken aan plasticvrije rivieren in Nederland per 2030. Door onze
commitment uit te spreken naar de Schone Rivieren Alliantie zetten we ons in
met ten minste twee schoonmaakacties per
jaar langs de rivier. Daarbij zet de Alliantie
| zich ook in voor een aanpak van
1 wegwerpplastics aan de bron. Wij hebben de

belofte uitgesproken dat Tiel Tip Top, waar

EEHEN mogelijk, niet langer zal bijdragen aan
B wegwerpplastics en vermijdbare afvalstromen.

J

7.10 Social Club Tiel met Taxi
Alink en McDonald’s
We zitten inmiddels halverwege het jaar in ons activiteitenoverzicht. Wat ook een
vast onderdeel op ons programma is is de samenwerking tussen Tiel Tip Top en
Taxi Alink en McDonald’s Tiel. Op 4 juni organiseerde we weer een nieuwe editie
van onze Social Club Actie. De deelnemers verzamelden zich bij het McDonald’s
restaurant. Wouter Alink van gelijknamig Taxibedrijf Alink bracht de deelnemers
vervolgens naar de opruimlocaties. Ze wandelden zich hierna - zwerfafval
prikkend - een weg terug naar het restaurant, waar de actie steevast eindigde
met hamburgers. Aan de actie deden 24 deelnemers mee.

7.11 Social Club Tiel in de Hertogenwijk

De Hertogenwijk is een buurt die bekend staat als een gebied waar vaker en
meer zwerfafval op straat ligt dan op andere locaties. Op verzoek van de
Gemeente Tiel bracht onze werkgroep er dit jaar met onze Social Club een
bezoek om de omgeving daar eens flink aan te pakken. In samenwerking met
VECOIJS - onze smulpartner - trakteerden we onze 17 deelnemers op
ambachtelijke ijsco’s vanuit de VECOIJS-kar.

7.12 Social Club Tiel met Woonwinkel HEMA

Ook de Binnenstad van Tiel werd dit jaar aangepakt. Dit deden we vanaf de
Groenmarkt in het hart van het Tielse stadscentrum. Voorbijgangers werden
hierbij gevraagd deel te nemen aan het Zwerfafvalspel. Aan de hand van een
fysieke tijdlijn werd gevraagd hoe lang bepaald zwerfafval in de openbare ruimte
blijft liggen voordat de natuur het zelf weet te verteren. Met zwerfafval-
afbraaktijden tussen de 2 weken en 50 jaren maakten we de mensen bewust van
het belang dat we het met elkaar actief opruimen. HEMA Tiel verzorgde na afloop
een heerlijke broodjeslunch.

Om ons jaarverslag leesbaar te houden delen we niet alle video’s met QR-codes.
Op ons YouTube-kanaal zijn ze allemaal terug te zien; dus kom een keer kijken!



7.13 Tiel Chapeau met Creatief Platform Tiel

Niet alleen met onze prikacties brengen we zwerfafval onder de
aandacht. Ook dit jaar deed onze Werkgroep mee met de Tielse

Hoedjesparade, genaamd: Tiel Chapeau. Irene Kwak

verzorgde ook dit jaar onze inzending, de zogeheten:

Tiel Tip Tophat (Engels voor "Hoge Hoed").

Onder de noemer meedoen is belangrijker dan
winnen liepen we mee met de optocht, verzorgden
we muziek met Tiels Flipje vanuit onze TielTipTop-
bakfiets en maakten we zoals altijd een leuke
aftermovie. Het was de tweede keer dat Tiel Tip Top
meedeed aan Tiel Chapeau. TIEL CHAPEAL

7.14 Cultuur@CruyffCourt met Zinder Educatie

Tijdens het slotevenement van het Cultuur@CruyffCourt haakte de werkgroep
van Tiel Tip Top dit jaar aan als opruimende afsluiter. Gedurende de hele week
organiseerden Zinder Educatie en Mozaiek Welzijn workshops voor kinderen uit
lage-inkomens gezinnen zodat zij kennis kunnen maken met het sport- en
cultuuraanbod binnen de gemeente Tiel. Om de kinderen te leren dat er na een
feestje ook opgeruimd moet worden organiseerden wij een kleinschalige
opruimactie en trakteerden wij de jeugd op versgebakken popcorn. We kijken
terug op een leuke middag, een schoon Cruyff Court en vele lachende
kindersnoeten! Ook deze aftervideo is terug te zien op ons YouTube-kanaal.

7.15 “"Ruim op achter je reet, tegen dierenleed”

We geven het zelf toe: dit is niet onze sterkste slogan, maar “Project Dierenleed”
is op inhoud nog niet doorontwikkeld. Veel mensen zullen het beeld kennen van
het egeltje dat stierf omdat die vast kwam te zitten in een McFlurry-ijsbeker of
de schildpad die door plastics misvormd opgroeide in de oceaan. In prettig
contact met Stichting Dierenhulp Dierenambulance Tiel krijgen en houden wij als
werkgroep zicht op de effecten van lokaal zwerfafval op lokaal dierenleed. We
hopen met onze inspanningen mensen aan het opruimen te krijgen. Doen ze het
niet voor een schone leefomgeving, dan hopelijk om dierenleed te voorkomen!




Disclaimer: Dit is een akelig bericht; we proberen te helpen waar we kunnen!

Dit jaar kwam ons ter gehore dat er een plastic zak met tortelduifkuikentjes was
gedumpt en aangetroffen in een openbare prullenbak buiten Tiel. De diertjes
zaten onder de hondenpoep en de meesten hebben het drama
niet overleeft. Met afschuw hebben we kennis genomen
van deze situatie waarop we als werkgroep hebben
besloten om de diertjes te ‘adopteren’ (lees: alle
zorgkosten naar herstel te dragen).

Op voorgaande pagina treft u een foto van
duif Flipje, een “sole survivor” van dit
akelige incident. We kunnen met geen
woorden beschrijven wat we hier van
denken en vinden, want wanneer dieren
als afval worden behandeld dan worden wij
van binnen meer dan giftig!

Omdat we verder moeten in dit leven hebben we
besloten ons te richten op zaken waar we wel invioed
op hebben en dat is het bijstaan van dieren in nood en

organisaties die een aandeel leveren aan deze noodhulp. Hierop
hebben wij vanuit ons beschikbare budget €350,00 overgemaakt aan de
“collega’s” van de Stichting Dierenhulp Dierenambulance Tiel. Op de foto ziet u
de openingsplechtigheid van de vernieuwde dierenopvang. De duifjes die het
hebben overleefd zijn door hun opvoeding zeer tam geworden en maken het
goed in hun nieuwe, zorgeloze verblijf tussen hun soortgenootjes.

7.16 Veldsink Buurtactie

Aan het einde van Tielse CleanUp Week kwam Stichting Tiel Tip Top in actie met
Veldsink Zondag Verzekeringen en Regiobank. We werden getipt dat zij een
buurtactie wilden gaan organiseren en we hebben pro actief hierop onze kennis
en vaardigheden aangeboden om deze actie te begeleiden. Na meerdere
gesprekken met managers en medewerkers kwamen we tot een draaiboek met
als afsluiter: De verzekeringsbank én de Regiobank worden lid van onze “Club
van 1000”.

Een opsteker van jewelste voor onze organisatie en
werkgroep, want alle baten van onze organisatie
worden aan de hand van de ANBI-regels ingezet om
te werken aan onze maatschappelijke doelstellingen.
Nadat we onze begeleiding hadden geboden aan
deze buurtactie bleef het opeens lange tijd stil. Na
actief uitvragen waren de vaste medewerkers
waarmee we afspraken hadden gemaakt niet meer in
dienst van het bedrijf. Er was helaas niemand meer
beschikbaar met een actieve herinnering aan de feestelijke

deal die met ons werd gesloten. We betreuren dat we Veldsink Zondag
Verzekeringen en Regiobank niet hebben kunnen motiveren een deelname te
hebben in onze maatschappelijke organisatie. Hierop hebben we besloten om
volgend jaar, naar alle waarschijnlijkheid, geen vervolg te geven op een
mogelijke tweede editie.



7.17 Appelpop CleanUp Crew
In 2019 deed Tiel Tip Top als CleanUp Partner voor de eerste keer mee met
Appelpop. Na de coronajaren keerden we dit jaar weer terug met ons

CleanUp Crew. Tijdens het festival begeleidden we een
grootschalige pilot om afvalstromen en drinkbekers gescheiden in
te zamelen zodat Appelpop aan haar duurzaamheidsvoorwaarden
kan voldoen.

Door de openingstijden van het festival op te delen in
tijdsblokken maakte Tiel Tip Top vrijwilligerswerk tijdens
Appelpop haalbaar en beschikbaar voor onze doelgroep. Door de
inzet van voldoende mankracht in relatief korte arbeidsperiodes
slaagden veel van onze deelnemers erin om een actieve bijdrage te
leveren aan het grootste feestweekend van Tiel. Achter de schermen
houden wij continu het VIP-gedeelte schoon en dit jaar waren we ook
actief in de Food-Court van het festival zelf.

7.18 Grachtenactie met Scouting Phoenix
Sinds jaar en dag werkt Stichting Tiel Tip Top samen met Scouting Phoenix Tiel
en Waterschap Rivierenland tijdens de jaarlijkse grachtenactie.
Na het Appelpop, Fruitcorso en de Fruitmozaieken ruimen
wij met elkaar de laatste appels en peren uit de
gracht. Tijdens de feestweekenden trekt Tiel
duizenden bezoekers en die maken met elkaar
meer rommel op straat dan de AVRI op kan
ruimen.

Met een boot van het Waterschap en een vlot van
de scouting zetten we ons in tegen drijfvuil.
Stichting Tiel Tip Top heeft een arsenaal aan
schepnetten in eigendom en ook de wijde omgeving
krijgt aandacht omdat we de actiedag combineren met

onze Social Club Tiel. Tijdens de grachtenactie komen we met
ca. 50 deelnemers per editie in actie en tijdens en na het evenement zorgt de
werkgroep voor de innerlijke mens. Ook verdienen de scoutingleden voor hun
deelname jaarlijks een insigne voor op het scoutinguniform.

7.19 Tiel Tip Top Samenhanger
Een project dat dit jaar werd gestart is de Tiel Tip Top Samenhanger. Dit
betreft een slimme aanhangwagen die van zwerfafvalacties een mobiel
feestje maakt. De wagen is in
samenwerking met Gemeente Tiel en
Burgerweeshuis Tiel aangekocht en in
co-financiering met het OranjeFonds
vormgegeven en ingericht. Onze
Samenhanger belooft de leukste
werkwagen van Nederland te worden
en het project verwachten we komend
voorjaar op te kunnen leveren. We
kijken uit naar het eindresultaat!




7.20 Burgerweeshuis Uitleenwagen

Tijdens de realisatie van de Samenhanger slaagde Gemeente Tiel er niet
in het toegezegde werkbudget beschikbaar te stellen. Hierop hebben het
Burgerweeshuis gevraagd of zij een bijdrage ter beschikking wilden stellen
om de begroting sluitend te maken. In ruil voor deze bijdrage wilde het
Burgerweeshuis graag dat onze voorziening vernoemd zou worden. Met
name het OranjeFonds en onze Club van 1000-partners hebben een groter
aandeel geleverd aan de totstandkoming van de Samenhanger. Hierop zijn
we met hen overeengekomen dat we onze “Uitleenleenwagen” deze
gevraagde vernoeming mee zouden geven.

Een uitleenvoorziening voor opruimende inwonersgroepen

De Burgerweeshuis Uitleenwagen is een compacte aanhangwagen die nét
als onze Samenhanger dienst doet als werkwagen bij zwerfafvalacties.
Deze is alleen kleiner uitgevoerd en modulair ingericht. Dat wil zeggen dat
we onderdelen zoals een koffiekrat, muziekinstallatie of schepnetten
actiegericht kunnen toevoegen of uitruilen. Net als onze TielTipTop-
bakfiets is de Burgerweeshuis Uitleenwagen gratis in bruikleen te krijgen.

We leveren hem gevuld met gereedschappen en traktaties aan en nemen
hem leeggegeten en afgevuld met zakken zwerfafval weer retour. De
werkgroep verzorgt de rest en maken de wagen na elk evenement weer
gereed voor de volgende actie. Onze prioriteit ligt bij de afwikkeling van
de Samenhanger en bij het welzijn van onze werkgroep, maar in het
komende jaar zal ook deze wagen worden opgeleverd.



7.21 Operation G.A.R.B.A.G.E.

Soms is het maar goed dat er een jaarverslag is, want zoals je kunt lezen
is onze organisatie en werkgroep vaak bezig met projecten die in
ontwikkeling zijn en waarover we nog niet in de publiciteit treden.
Operation G.A.R.B.A.G.E. is zo een project. Onze werkgroep werkt met
tekenaar Arie van Vliet aan een campagnebord dat Tielse inwoners moet
leren dat bijplaatsen en dumpen echt niet meer van deze tijd is.

G.A.R.B.A.G.E. is een afkorting en staat voor de “Gezamenlijke Aanpak
Recycling Bevordering en Afname Gemeenschappelijke Ergernis”. Het
ludieke verkeersbord zal met animaties van Tiels Flipje en zijn vrienden
tekst en uitleg geven over hoe we met elkaar Tiel tip top kunnen houden.
In samenwerking met de Gemeente Tiel zal deze campagne en
voorziening in de openbare ruimte naar buiten worden gebracht. Om de
exposure van dit toffe project niet om zeep te helpen kiezen we ervoor om
nog geen beelden te delen. Jullie zullen nog even geduld moeten hebben.

7.22 Groeien op Impact

In samenwerking met OranjeFonds hebben we dit jaar bergen werk verzet
om beter te worden in het nastreven van van onze doelstellingen. Volgend
jaar zal onze deelname aan het Groeiprogramma V een vervolg krijgen
aan de hand van een aanvullend projectplan “Groeien op Impact. Het
projectplan bevat een opleidingsprogramma voor onze werkmeesters
(coaches) in combinatie met try-outs om onze waardepropositie te
vermarkten naar potentiéle stakeholders.

Om je een duidelijk beeld te geven: Stichting Tiel Tip Top zet zich in tegen
zwerfafval. Dit doen we door mensen met een hulpvraag te begeleiden bij
het aangaan van vrijwilligerswerk. Hierbij hebben we gezien dat onze
deelnemers grote stappen maken in hun persoonlijke ontwikkeling. Dit
heeft bijzonder veel waarde voor mensen die dit nodig hebben. We willen
met ons project zoveel mogelijk mensen verder helpen. Omdat hiermee
veel tijd en arbeid gepaard gaat worden we eigenlijk beperkt als
vrijwilligersorganisatie. Met projectplan “Groeien op Impact” gaan we
samen met het OranjeFonds onderzoeken of we ook andere groepen
mensen kunnen gdaan begeleiden. Denk bijvoorbeeld aan deelnemers
vanuit UWV of Werkzaak, re-integratiebegeleiding en/of het aanbieden van
taakstrafcodrdinatie. Als we betalende klanten kunnen vinden voor onze
dienstverlening kunnen we de opbrengst weer inzetten om meer mensen
binnen onze (gratis) werkgroep te begeleiden.

Oranje} Fonds



7.23 Regionaal Investeringsfonds (RIF)

We zijn sinds dit jaar in gesprek met Regio Rivierenland om een aanvraag
voor te bereiden voor het Regionaal Investeringsfonds. Ook zijn we
betrokken als samenwerkingspartner bij het LEADER programma; een
ontwikkelingsprogramma vanuit de Europese Unie. Zo maken onze
projectleiders onderdeel uit van de Lokale Actie Groep (LAG) om te komen
tot een Lokale Ontwikkel Stategie (LOS). Via alle mogelijke wegen zijn we
bezig met het bestendigen van onze dienstverlening om te werken aan
een schoner en socialer Tiel.

Culemborg

Neder-Betuwe

West Betuwe

Zaltbommel

Maasdriel

IsI(e} Rivierenland

| =

7.24 Projectcoordinatie: Kwetsbare Wijken

We zijn gevraagd door Gemeente Tiel om een project te gaan codrdineren
dat zich richt op kwetsbare inwoners in Tiel-West. De Provincie Gelderland
heeft op basis van beschikbare cijfers stadsdeel Tiel-West een stempel
meegegeven waardoor er zicht is op aanzienlijk werkbudget. De
Gemeente Tiel beschouwt onze organisatie als zeer betrokken bij de lokale
gemeenschap en hoopt met onze projectleiders aan het roer dat de
fondsen duurzamer kunnen worden ingezet dan wanneer zij met
projectbegeleiders van buitenaf zullen werken. We zijn blij met het
vertrouwen van de Gemeente Tiel en de vervolggesprekken zullen in het
nieuwe jaar plaatsvinden. Wordt vervolgd.

— provincie

Gelderland




7.25 Nieuwe partners voor Tiel Tip Top

En zo komen we zo zachtjes aan weer aan het einde van ons
activiteitenoverzicht. Het is echter onmogelijk om iedere stap van ons
vrijwilligerswerk en maatschappelijke inzet te duiden. We stonden dit jaar
nog meerdere op netwerkmarkten en ondersteunden vele initiatieven op
het gebied van maatjesprojecten. Daarnaast hielden we ons met inwoners
volop bezig met zwerfafvalbestrijding en hebben eindeloos veel lessen
geleerd van het OranjeFonds om de beste versie van onszelf te kunnen
worden. Met volle trots kijken we terug op de onze projecten, resultaten,
samenwerkingen en contacten van 2022.

Het voelt heel cliché om het te schrijven, maar het is wél echt waar. Al ons
werk zou niet mogelijk zijn geweest zonder het vertrouwen en de
financiéle bijstand van al onze partners. Waar Gemeente Tiel, Niacet, A.C.
Smits Aanhangwagens en Van Helden Relatiegeschenken vorig jaar hen al
voor gingen haakten er dit jaar maar liefst drie nieuwe partners bij ons
aan.

DRS Belettering
In de ontwerpfase van onze Samenhanger werden we in contact gebracht
met de dienstverlening van DRS Belettering. Een Tielse onderneming die
zich bezighoud als full-service reclamebureau waarbij "DRS” staat voor De
Reclame Schilder. Er volgde een prettige, vloeiende samenwerking tussen
DRS en Tiel Tip Top. Bedrijfsleider Perry
van Wijk was op zijn beurt onder de .
indruk van Tiel Tip Top waarop hij besloot SUPPORTER VAN
zich met zijn bedrijf te verbinden aan

Q)
onze Club van 1000. Hopelijk doet ons scnon“

. . . BELETTERING
jaarverslag eer aan zijn bijdrage.

MegaPoint
In 2009 is MegaPoint b.v. vanuit Waardenburg in Kapel Avezaath
neergestreken. MegaPoint is de grootste beautyleverancier voor nagel- en
beautysalons en producent van cosmetica en desinfectiemiddelen.
Eigenaar Ed Jager raakte bekend met ons werk en zag op onze website
dat wij diverse bijdragen kregen vanuit bv. de Rabobank. Ed vindt dat
betrokken partijen, zoals in dit geval een grote landelijke bank, best wat
meer voor ons zouden mogen betekenen.
Hierop aarzelde hij geen moment en sloot
hij zich hamens MegaPoint b.v. aan bij de
Club van 1000 van onze organisatie. Hij
hoopt hiermee een signaal af te geven
aan andere, potentiéle partners.

SUPPORTER VAN

SCHOON®




Design8

Vorig jaar ontving Stichting Tiel Tip Top opeens een donatie op de
bankrekening. Hoe dankbaar we hier ook voor waren; we wisten niet zo
goed waar deze bijdrage vandaan kwam. Tijdens ons vrijwilligerswerk op
Appelpop kwam het tot een ontmoeting met Ben van Steenwijk en kreeg
de donatie een gezicht. We werden hierop uitgenodigd voor een nadere
kennismaking bij Design8 en zo leerde we ook Orlando Sardaro kennen.

Ben en Sardaro zijn eigenaar van
Design8, een distributeursbedrijf van
Ontwerp- en Visualisatiesoftware. Het
klikte direct tussen de Tielse ondernemers
en Tiel Tip Top met hun lidmaatschap aan
onze Club van 1000 als gevolg.

8 In Memoriam: Riny ter Haar

Op 29 juni bereikte ons het
uitzonderlijk droevige nieuws dat
Riny ter Haar (52) plotseling is
overleden. Riny was hét gezicht
van RegioTV Tiel en bracht
jarenlang het lokale en politieke
nieuws uit onze stad en regio de
Tielse huiskamers in. We kunnen
ons slechts een voorstelling maken
van de leegte die dit verlies nalaat
bij zijn dochter, zijn zussen en zijn
moeder. Ons medeleven gaat uit
naar hen.

Via de weg van het lokale nieuws
hebben we Riny leren kennen als
een betrokken nieuwsbrenger die
zich vanaf de eerste dag van onze
oprichting inzette als mediapartner
en adviseur voor onze organisatie.
We zijn dankbaar voor alle jaren
waarin we Riny in vriendschap
hebben mogen meebeleven.

=== S1IPPORTER VAN

e 4 SCHOON®
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9 Comité van Aanbeveling

Vanuit ons vrijwilligerswerk zijn gedurende de jaren partnerschappen
ontstaan met stadsbestuurders, ambtenaren, handhavers, ondernemers
en managers uit het bedrijfsleven. Deze “Vrienden van Tiel Tip Top” zijn
de leden van ons Comité van Aanbeveling. Zij hebben hun inzet, netwerk
en betrokkenheid toegezegd en helpen binnen hun invloedsfeer mee om
de bekendheid en slagvaardigheid van onze organisatie te vergroten. Voor
meer informatie over ons Comité van Aanbeveling bezoek je onze website.

Dit jaar hebben we de volgende leden mogen verwelkomen:

-
v

CH 4

Arno van Helden
Chief Executive Officer bij
Van Helden Relatiegeschenken

“"Familie van Helden is altijd
nauw verbonden geweest met Tiel en
een schone leefomgeving vinden we
daarbij erg belangrijk. Als we daar een
steentje aan kunnen bijdragen in
samenwerking met een enthousiaste club
als Tiel Tip Top, dan doen we dat gewoon
heel graag!” - Arno van Helden

Albert Smits
Eigenaar en directeur van
A.C. Smits Aanhangwagens

“Wij vinden een schone leefomgeving heel
belangrijk en daarom staan we 100%
achter de vrijwilligers van Tiel Tip Top.
We helpen waar we kunnen met
onze aanhangwagens, technische kennis
en natuurlijk als partner in de
Club van 1000" - Albert Smits

Dolf Blomhert
Chief Marketing Officer bij
Van Helden Relatiegeschenken

“Als bedrijf zijn we blij dat we
ons commerciéle succes ook kunnen
gebruiken om mee te helpen aan een
schoner milieu. In Tiel Tip Top hebben
we een bevlogen partner gevonden die
ons helpt om hier samen de schouders
onder te zetten” - Dolf Blomhert

Moniek Smits
Verkoop- en Marketingadviseur bij
A.C. Smits Aanhangwagens

"Mede dankzij Tiel Tip Top zie ik
tijdens het hardlopen steeds minder
zwerfafval op straat. Namens ons
familiebedrijf help ik deze vrijwilligers
graag om zichtbaar te zijn in onze
regio en bied ik ondersteuning bij
projectplanning"” - Moniek Smits



10 Team Tiel Tip Top

A—

Elise van den Broek Maroucha Siben Arno Nagel Gabor Vosselman
Voorzitter Bestuur Secretaris Bestuur & Penningmeester Bestuur Bestuurslid ICT &
Vrijwilligerscoérdinator Projectbegeleider

Bart van den Berg Irene Kwak Rolvo Manuhutu Hylke Vermeulen
Directeur & Projectleider Secretaris Werkgroep &  Senior projectbegeleider  Senior projectbegeleider
Senior projectbegeleider

Hilbert Wouters Sander van Vliet Bianca Kraak Miriam Koppen
Projectbegeleider Projectbegeleider Projectbegeleider i.o. Projectbegeleider i.o.

-~
Djayden Jonas Bert van Zandwijk René Volker Emile Velders &
Projectbegeleider i.o. Conciérge Werkgroep Vrijwilliger Doenja Moret

Vrijwilligerskantoor Werkgroep Vrijwilligers



11 ANBI - Stichting Tiel Tip Top

Stichting Tiel Tip Top staat ingeschreven bij de Kamer
van Koophandel en heeft van de Belastingdienst de
ANBI-status toegekend gekregen. ANBI staat voor
“Algemeen Nut Beogende Instelling” en toont aan dat
wij geen winstoogmerk hebben en ten minste 90%
van onze tijd en fondsen inzetten voor het algemene
nut. De Belastingdienst voert hierop controles uit en
giften aan Stichting Tiel Tip Top zijn fiscaal aftrekbaar.

Algemeen Nut
Beogende Instelling

ANBI

Rechtsvorm Stichting

Statutaire naam Stichting Tiel Tip Top

Profiel URL http://tieltiptop.nl/anbi/
Statutaire zetel Prinses Beatrixlaan 3, 4001 AG Tiel
Datum akte van oprichting 05-12-2017

Rekeningnummer NL42 RABO 0325 3935 59

KVK nummer 70236194

RSIN 858206419

Doelstellingen en activiteiten
De doelstellingen van Stichting Tiel Tip Top zijn:

e Een schone leefomgeving binnen de gemeente Tiel bevorderen;

e De bewustwording van ieders verantwoordelijkheid voor een
schone leefomgeving te vergroten;

e Het verrichten van alle verdere handelingen, die met het vorenstaande
in de ruimste zin verband houden of daartoe bevorderlijk kunnen zijn.

Stichting Tiel Tip Top beoogt deze doelen te behalen door:

e Inwoners uit de gemeente Tiel actief te betrekken bij onze werkgroep;

e Onze sociale werkgroep te faciliteren in begeleiding en materialen die
nodig zijn bij de praktische uitvoering ten behoeve van onze
doelstellingen;

e Fondsen te werven zodat onze sociale werkgroep op eigenzinnige
wijze bekendheid kan geven aan haar bestaan en aan onze
doelstellingen;

e Samen met onze sociale werkgroep ludieke methoden te
ontwikkelen zodat inwoners uit de gemeente Tiel en haar
bezoekers gehoor zullen geven aan onze kernboodschap.



12 Jaarrekening 2022

Balans per 31-12-2022

Activa Passiva

Inventaris €23049 Eigen vermogen €46686
Vervoermiddelen €6453

Bank €14237

Omzetbelasting €2947

Totaal € 46686 Totaal € 46686

Resultatenrekening 2022

Omzet € 84266
Totaal € 84266
Inkoop/uitbesteed werk € 47060

Personeelskosten € 6377

Huur € 1041

Kantoorkosten € 2496

Onderhoud vervoermiddelen € 2205

Verkoopkosten € 2566

Rente/bankkosten € 325

Algemene kosten € 5032

Afschrijvingen € 3889

Totaal € 70991

Resultaat 2022 € 13275




13 Contact & Colofon

Telefoonnummer 0344-TIPTOP = 0344-847867
WhatsApp Business +31 344 847 867
E-mail info@tieltiptop.nl
Bezoekadres Morsestraat 8, 4004 JP Tiel
Postadres Prinses Beatrixlaan 3, 4001 AG Tiel
Opslagruimte werkgroep Goudenregenstraat 11-10, 4001 EE Tiel
Internetadres http://www.tieltiptop.nl
Titel document Stichting Tiel Tip Top Jaarverslag 2022
Auteur Bart van den Berg - van der Stam
Vormgeving & layout Bart van den Berg - van der Stam
Foto’s (in volgorde van publicatie) Fotoburo Raphaél Drent

Foto Jan Bouwhuis

NederlandSchoon

TielTipTop

8-Tiel

OranjeFonds
[llustraties Arie van Vliet lllustraties
Jaarrekening Nagel Finance

Niets uit deze uitgave mag worden verveelvoudigd en/of openbaar worden gemaakt
door middel van druk, fotokopie, geluidsband, elektronisch of op welke wijze dan ook,
zonder schriftelijke toestemming van de auteur en/of houders van de beeldmerken.
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